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HISTOIRE  DE  L 'ECOLE
1884 : création de l’école par des religieuses / 2 classes pour les filles.

1949 : agrandissement avec une classe de garçons / 3 classes . Financement des travaux par 
les représentations théâtrales : Naissance de la future troupe des Comédiens Chapelais.

1963 : l ’école devient mixte / 3 classes .
 
2006 : lancement du projet de transfert des locaux sur le terrain de l’autre côté de la rue  
3 classes

2008-2009 : construction de 4 classes au n°5 de la rue

Rentrée 2009 : 1ère hausse importante des effectifs / 4 classes

2011 : ouverture de classe dans le modulaire / 5 classes

2012-2013 : 1er agrandissement construction d’une classe

Rentrée 2015 : ouverture de classe/ 6 classes . Une nouvelle ouverture se profile alors pour 
la rentrée 2018 mais les locaux ne nous le permettent pas encore...

2017-2018 : nouveau projet- agrandissement. Une classe, un nouveau préau et un nouveau 
local de stockage

Rentrée 2018 : ouverture de classe / 7 classes

SOUTENEZ LES 
PROJETS AVEC NOUS

 

ECOLE LA
SOURCE

LE  PROJET  EDUCATIF

NOS VALEURS
L’implication des équipes enseignantes et
des bénévoles OGEC - APEL et des familles

L'exemplarité de l’engagement
Les expériences humaines et les

rencontres autour de projets de l’école



CONSTRUISONS 
L 'AVENIR DE NOS 

ENFANTS ENSEMBLE

ECOLE LA
SOURCE

UNE SORTIE  CULTURELLE  OU 
SPORTIVE

POUR FAIRE  QUOI?
Le budget est estimé à 5000€ / an pour l'école.
Nous voulons créer de nouvelles dynamiques, de
nouvelles pratiques : 

Des découvertes culturelles : 
musées, théâtres, musique...

Des initiations à des sports : 
voile, équitation, escalade, surf.. . 

POURQUOI?

d’éveiller leurs sens de la curiosité ,
de favoriser les rencontres , la
découverte ,
de créer une cohésion de groupe et
de jouer collectif,
de s’ouvrir à l’inconnu , à l’inédit,
de se dépasser ,
de procurer des émotions fortes et
parfois inoubliables ,
et pourquoi pas de susciter des
envies, des vocations !

se rencontrer et de connaître les
enfants qui composent la classe de
leurs enfants, 
créer du lien et de la bienveillance ,
une ambiance propice à
l'apprentissage, 

Ces moments privilégiés sont autant
d’occasions stimulantes de sortir des
sentiers battus et d’opportunités :

Ces moments sont également
bénéfiques à l’école, aux familles mais
aussi au territoire !
Permettre aux parents d’élèves
accompagnateurs et à l’équipe
pédagogique de : 

Ce projet s’inscrit dans les actions
conduites par les associations de
parents d’élèves qui créent des

moments conviviaux en créant du lien,
des temps de rencontres festifs et

participent à insuffler un esprit de
cohésion.

4 BONNES RAISONS DE  
DEVENIR MÉCÈNE 
Parce que ce projet repose sur les valeurs du collectif :
se rencontrer, faire des choses ensemble, mieux se
connaître, mieux se comprendre et apprendre à se
respecter.

Parce que la participation d’acteurs économiques
impliqués parachève ce cercle vertueux et exprime,
auprès des 130 familles de l’école , la force des actions
et des engagements des entreprises des
Achards à l’échelle de notre territoire.

Parce que c’est aussi une manière de faire connaître
les entreprises qui composent le territoire et la
richesse économique locale.

Parce que ces liens entre l’école, les entreprises et les
parents sont aussi une manière de sensibiliser les
enfants au tissu économique et leur faire comprendre
leur environnement immédiat.

CE PROJET EST NÉ DE L’ENVIE CONJOINTE DE L’ÉQUIPE ENSEIGNANTE ET 
DES ASSOCIATIONS DE PARENTS D’ÉLÈVES

DE FAIRE BÉNÉFICIER À TOUS LES ENFANTS, TOUS NIVEAUX CONFONDUS, DE SORTIES 
CULTURELLES OU D'INITIATIONS SPORTIVES.

CHAQUE ANNEE POUR CHAQUE CLASSE DE 
LA PS AU CM2
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UNE AUTRE MANIERE DE  
SOUTENIR L ’ÉCOLE  ?  

POUR FAIRE  QUOI?

peinture des bardages : 5 000 €
gestionnaire des chauffages, relamping : 800 €
pose de placard : 900 €
alarme silencieuse : 7 000 €
changement barillets - organigramme de clés : 3 
000€
paniers de basket : 1 500 €

Le budget est estimé à 30 000 € sur une période de 5 
ans et comprend, entre autres, les projets 
d'investissements suivants : 

LE PLAN PLURIANNUEL D'INVESTISSEMENT IDENTIFIE PLUSIEURS ACTIONS PRIORITAIRES
NÉCESSAIRES À L'ENTRETIEN DE L'ÉTABLISSEMENT

 
VOUS POUVEZ AUSSI NOUS AIDER !

3 MANIÈRES DE   DEVENIR MÉCÈNE 
un soutien financier, par l'intermédiaire du FADEC

en valorisant la mise à disposition de vos compétences ,

une participation en nature en fournissant, par exemple, des matériaux.

POURQUOI?
Pour maintenir un environnement 
sécurisé et agréable , où les enfants
se sentent bien,

Pour une école qui leur donne envie 
d'apprendre et une cours de 
récréation où ils peuvent jouer,

Pour une école accueillante et 
chaleureuse !

VOS AVANTAGES  
une réduction d'impôt pour les
entreprises égale à 60 % du
montant effectué (numéraire,
compétence, nature), dans la limite
de 0,5 % du chiffre d'affaire HT 

une réduction d'impôt de 66% du
montant du don pour les
particuliers dans la limite de 20%
de son revenu imposable.


